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Изменения
в Положение о системе оплаты труда работников муниципального 

бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческий Дом народного 
творчества и ремёсел» Гороховецкого района Владимирской области»

Пункт 6.6.:

«6.6. Работникам может оказываться единовременная материальная 
помощь в следующих случаях:

- при рождении ребенка, при усыновлении (удочерении) ребенка по его 
заявлению и при предъявлении копии свидетельства о рождении -  в размере
10000.00 рублей;

- в связи со свадьбой работника по его заявлению и при предъявлении 
копии свидетельства о заключении брака -  в размере 5000,00 рублей;

- в случае смерти работника, которая выплачивается одному из 
родственников по заявлению названного лица и предъявлении копии 
свидетельства о смерти -  в размере 5000,00 рублей;

- в случае смерти близких родственников работника (муж, жена, 
родители, дети) по его заявлению, предъявлении копии свидетельства о 
смерти и документов, подтверждающих родство с умершим -  в размере
5000.00 рублей;

- в случае тяжелой болезни работника по его заявлению -  1000,00 
рублей;

- в связи с достижением юбилейной даты со дня рождения сотрудника 
учреждения (50 лет, 60 лет, 70 лет, 75 лет и далее каждые последующие 5 
лет) по его заявлению и при предъявлении копии паспорта -  в размере 
базового оклада, а руководителям -  в размере 5000,00 рублей;

- в связи со стихийными бедствиями или другими чрезвычайными 
обстоятельствами (пожар, наводнение и т.д.) по его заявлению и по 
предъявлении подтверждающих документов -  в размере 5000,00 рублей.»
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Изменения
в Положение о системе оплаты труда работников муниципального 

бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческий Дом народного 
творчества и ремёсел» Гороховецкого района Владимирской области»

«Пункт 1.6. Размер базового должностного оклада, базовой ставки 
заработной платы составляет для:

- профессиональной квалификационной группы «Должности технических 
исполнителей и артистов вспомогательного персонала» - 4321 рубль;
- профессиональной квалификационной группы «Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии среднего звена» - 4525 рублей;
- профессиональных квалификационных групп «Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии ведущего звена», «Должности 
научных работников и руководителей структурных подразделений» - 6416 
рублей;
- профессиональной квалификационной группы «Должности руководящего 
состава учреждений культуры, искусства и кинематографии» - 10371 рубль;

профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые
должности служащих первого уровня» - 3501 рубль;

профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые
должности служащих второго уровня» - 3666 рублей;

профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые
должности служащих третьего уровня» - 4524 рубля;

профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые
должности служащих четвертого уровня» - 8400 рублей;
- профессиональной квалификационной группы «Профессии рабочих
культуры, искусства и кинематографии первого уровня» - 3985 рублей;
- профессиональной квалификационной группы «Профессии рабочих
культуры, искусства и кинематографии второго уровня» - 4525 рублей;
- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии 
рабочих первого уровня» - 3230 рублей;
- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии 
рабочих второго уровня» - 3666 рублей.

Раздел 6. «Иные выплаты»:
Пункт 6.2. Оказание материальной помощи работникам учреждения может



производиться в пределах средств фонда оплаты труда, при наличии 
экономии по фонду оплаты труда.
Абзац 7 пункта 6.6.:
- в связи с юбилейными датами со дня рождения сотрудника учреждения (50 
лет, 60 лет — для женщин и мужчин) по его заявлению и при предъявлении 
копии паспорта — в размере 5000,00 рублей.
Абзац 8 пункта 6.6.:
- в связи с чрезвычайными ситуациями (пожар, наводнение и т.д.) по его 

заявлению и при предъявлении подтверждающих документов —в размере 
5000,00 рублей.
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Изменения
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Приложение №1

Таблица №1:

«Должности 1,5 главный художник; режиссер-
руководящего постановщик; режиссер; заведующий
состава отделом (сектором) учреждения культуры;
работников заведующий художественно-
культуры, оформительской мастерской; ведущий
искусства и методист; заведующий сельским клубом
кинематографии» (Домом культуры, культурно-досуговым 

центром, передвижным клубом); главный 
администратор; ведущий администратор; 
художественный руководитель 
творческого коллектива; заведующий 
библиотекой (сектором) библиотеки; 
звукорежиссер; светооператор; 
руководитель клубного формирования 
(студии ДЛИ, вокальной студии, студии 
народного творчества, театральной 
студии), заведующий интерактивным 
музеем-мастерской.


